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JOB DESCRIPTION 

 

TITLE:  In‐School Scouting Facilitator 

PURPOSE:  To work directly with students in assigned Columbus City Schools 

to provide the In‐School Scouting program of the Simon Kenton 

Council, BSA and Girl Scouts of Ohio’s Heartland Council, Inc. 

ACCOUNTABLE TO:   Tonya Sharp, In‐School Scouting Coordinator 

QUALIFICATIONS:    High School Diploma or equivalent 

United States citizenship or declared intention to become a U.S. 
citizen  
Adult—must have attained age 21 unless prohibited by any 
applicable law  
People‐oriented, having the ability to work well with school 
administrators, teachers and staff  
Able to work varied hours when necessary to achieve positive 
objectives  
Must have a valid driver’s license and must be insured to drive 

Must adhere to a criminal background check 

   

RESPONSIBILITIES:  Facilitators deliver module presentations that are developed using 

curriculum from the Boy Scouts and Girl Scouts programs aligned 

to the Columbus City Schools core Curriculum Standards.   

  Facilitator responsibilities also include: 

 Understanding and operating within Boy Scouts and Girl 

Scouts program guidelines, following established policies, 

standards, and procedures to provide an informal value‐

centered educational program. 

 Follows Columbus City Schools’ regulations and guidelines 

when facilitating in schools. 

 Promotes through ISS modules presentation, positive 

social goals and opportunities to make ethical decisions. 



 Promptly and properly secures student demographic 

rosters to register students as members of either the 

Simon Kenton Council, Boy Scouts of America or Girl 

Scouts of Ohio’s Heartland Council, Inc. 

 Understands and utilizes program materials to provide a 

balanced scouting program. 

 Share lessons plans with classroom teachers. 

 Contribute to a positive Boy Scout and Girl Scout 

relationship with the Columbus City School personnel. 

 Promotes with the boys, girls and parents, Cub Scout and 

Girl Scout opportunities beyond the classroom. 

 Participate in staff development and attends regularly 

scheduled meetings for program updates. 

COMPENSATION:  $10.00 per hour 

This is a part time position. No health benefits are provided. 

  20 hours/week maximum (The hours are determined by the 

number of classes taught per week plus .25 hours of class for 

preparation time per week. 

  This position is contracted for 35 weeks during the Columbus City 

School year.  

CONTACT:  Interested applicants please submit a resume to: 

  Tonya Sharp, In‐School Scouting Coordinator 

  Email: tonya.sharp@scouting.org 

   

Or mail/fax to: 

 

Simon Kenton Council    Girl Scouts  

  Boy Scouts of America    Ohio’s Heartland Council, Inc 

  1901 E. Dublin‐Granville Rd.    1700 Watermark Drive 

  Columbus, OH 43229‐0207    Columbus, OH 43215 

  (614) 436‐7200      (614) 487‐8101 

  (614) 436‐7917 Fax      (614) 487‐8189 Fax 

  (800) 433‐4051 Toll Free    (800) 621‐7042 Toll Free 


